ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE IGREJINHA

fua Tiradentes, 115, Centrg — CEP 95650-000 — Igrejinha R
Fone/Fax: (51) 3545.1644 - Site: www.igrefinhia.rs lag.br

CONTRATO N° 006/22
DISPENSA N° 004/2022

Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado a CAMARA MUNICIPAL
DE IGREJINHA, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ sob n®
09.331.903/0001-20, localizada a Rua Tiradentes, 115, Igrejinha — RS, representado
neste ato por seu Presidente SILVESTRE DE OLIVEIRA GARCIA, adiante denominado
de CONTRATANTE, e de outro lado empresa ANGELICA RAMONI BUHLER, TOTAL
MED MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO, CNPJ n° 09.578.300/0001-27, com
sede na cidade de Parobé na Avenida das Nagoes n° 35, apt 01, inscrita no CNPJ/MF
sob o n® 09.578.300/0001-27, doravante designada CONTRATADA, por seus
representantes legais ao final assinados tem entre si, certo e ajustado o presente
contrato de Prestacdo de Servicos.

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

A CONTRATADA se obriga a realizar e acompanhar o Programa de Controle
Médico de Satde Ocupacional (PCMSQO), o Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR), assim gue solicitado pela CONTRATANTE conforme portaria n® 24 de 29/12/94,
do SSST. DOU de 30/12/94 e o Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) de acordo
com a IN84/02 e suas alteracdes, bem como assessoria em medicina do trabalho na
seguinte localidade:

Nome Matriz: CAMARA DE VEREADORES DE IGREJINHA
Endereco: Rua Tiradentes, 115 Cidade: Igrejinha UF: RS
Telefone: 51-3545.1644

CNPJ/MF: 09.331.903/0001-20

CLAUSULA SEGUNDA - Dos Beneficiarios
Sio considerados beneficiarios todos os servidores da CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA - Das Obrigagbes da CONTRATANTE

a) Garantir a elaboragdo e implementagédo do PCMSO e PGR;

b) Manter atualizados os exames médicos (ASO), de todos os seus servidores,
encaminhando-os para os exames admissionais, periodicos, demissionais,
mudanca de funcéc e retorno ao trabalho, de acordo com 0s prazos estipulados
na NR O7;

¢) Fornecer, mensalmente, a CONTRATADA, lista atualizada do quadro de
servidores, bem como da relacao de admitidos e demitidos no periodo, para
calculo da assessoria mensal;

d) Respeitar, rigorosamente, as determinacbes concernentes as diretrizes a serem
obedecidas apés as implantacées dos programas, bem como, das solicitagbes
posteriores dos médicos, engenheiros e técnicos da CONTRATADA,;

e) Comunicar & COMNTRATADA, sempre que haver, modificagoes fisicas e
funcionais ocorridaz na empresa,

f) Custear todos os exames e procedimentos relacionados a0 mesmo programa,
guardando os respectivos recibos, como reza a referida Portaria.
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CLAUSULA QUARTA - Das Responsabilidades da CONTRATADA e do Medico
Coordenador

a) Realizar a elaboragdo do PCMSO, PGR e PPP, através de estudo in foco,
realizado por profissionais capacitados;

b) Acompanhar e fiscalizar mediante visita de Medicos do Trabalho, Engenheiros
ou Técnicos de Seguranca do Trabalho ao cumprimento do PGR;

c) Realizar os exames medicos admissionais, demissionais, periodicos, mudanca
de funcédo e retorno ao trabalho ou encarregar, para 0 mesmo fim, profissional
médico familiarizado com patologias ocupacionais € suas causas.

d) Fornecer o ASO ({atestado de saude ocupacional) de acordo com O exame
realizado;

e) Encarregar dos exames complementares o0s profissionais e/ou entidades
devidamente capacitados e qualificados;

fy) Manter sob seu controle os prontuarios individuais obtidos nos exames
meédicos, incluindo avaliagio clinica e exames complementares sendo que
estes registros deverdo permanecer arquivados na empresa por periodo
minimo de 20 (vinte) anos, apds o desligamento do empregado;

g) Elaborar o relatério anual, discriminado, entre outros, por setores da empresa, o
nimero e a natureza dos exames médicos, bem como o planejamento do ano
seguinte;

h) Ordens de Servicos de Orientagdo a Empresa;

i) Investigagéo de Acidente de Trabalho;

j) Orientagéo de procedimentos preventivos no caso de acidentes do Trabalho;

k) Servigcos Complementares — a consultar.

CLAUSULA QUINTA - da Vigéncia Contratual
O contrato tera o prazo de um ano, podendo ser renovado por iguais periodos,
mediante ajuste das partes, pelo prazo maximo de 05 (cinco) anos.

CLAUSULA SEXTA - Do Pagamento

O pagamento pela prestagao do servico sera de acordo com o nimero de
servidores da empresa. Sera cobrado mensalmente, através de boleto bancario, com
vencimento no dia 10 do més subsequente & realizacdo do servigo, dos valores:

Descrigdo dos Servigos Valor Periodicidade
Assessoria em Medicina e Seguranga do Trabalho R$ 10,00 por Mensal
Servidor
R$ 50,00 Mensal

PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos), PCMSO
(Programa de Controle Médico e Salde Ocupacional),
Laudo Técnico das Condicées Ambientais do Trabalho
(LTCAT) e Laudo de Insalubridade e Periculosidade
(LIP).

Ao completar um ano da elaboragdo o PGR necessita ser revisto e atualizado,
conforme legislagéo vigente. O PCMSQO devera obedecer a um planejamento em que
estejam previstas as agOes de saude a serem executadas durante o ano, devendo
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estas ser objeto de relatério anual. A atualizagdo do PGR e a elaboracao do relatdrio
anual ndo terdo custo adicional, na data de renovac&o dos programas.

O pagamento da assessoria mensal sera estipulado para o dia 10 (dez) do més
subsequente a realizacdo do servigo, mediante recebimento de boleto bancario. A
relagio mensal dos beneficiarios a serem incluidos ou excluidos na Assessoria, devera
ser comunicada, por escrito, 8 CONTRATADA até o dia 20 do més em curso. Na falta
desta comunicacdo, a fatura mensal sera baseada nos dados disponiveis. Esta
comunicagao podera ser realizada por e-mail oi telefone.

Caso haja atraso superior a 15 (quinze) dias no pagamento da prestagcao dos
servigos, acarretara a suspensao dos servigos pela CONTRATADA. Reiniciara com a
efetiva regularizacdo dos valores devidos, acrescidos de multa de 2%, correcac
monetaria “pro-rata tempore” pelo IGPM e juros de 1% ao més ou fragao.

Nao estdo incluidos neste valor os exames médicos complementares previstos
pela NRO7 e seus anexos, bem como as medicbes ambientais previstas na NRO9 e
Seus anexos.

A inexecucao total ou parcial do objeto contratual ocasionara a aplicagao pelo
CONTRATANTE, das sancdes previstas na Lei n.° 8.666/93 e suas alteracoes.

As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta da
seguinte dotacado orgamentaria:
Orgao: 01 — Camara de Vereadores
- Unidade 0101 - CAmara de Vereadores
- Projeto/Atividade: 2213 - Atividade Continua para realizagao de servicos internos e
externos
- Elemento: 339039 - Qutros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica

CLAUSULA SETIMA - Do reajuste Contratual
Sera utilizada a variagao anual do IGPM FGV, a contar da contratagao dos
servicos e assim sucessivamente. Na extingao deste, prevalecera outro que o Governo
venha a adotar para este fim.
Caso existam alteracdes do grau de risco, da atividade fim ou modificacoes
fisicas e funcionais na einpresa, este valor podera ser reajustado de comum acordo
entre as partes.

CLAUSULA OITAVA — Do Atendimento

Os exames médicos admissionais, demissionais, periédicos, mudanga de fungao
e retorno ao trabalho serdo realizados, preferencialmente, na sede da CONTRATADA.

Quanto aos exames complementares a CONTRATADA realizara,
constantemente, pesquisa de mercado, sugerindo a CONTRATANTE os Servigos mais
baratos entre os que apresentarem bom indice de qualidade técnica. Fica a critério da
CONTRATANTE, aceitar ou ndo esta sugestdo, ficando claro, desde ja. que a
realizacao destes & de sua inteira responsabilidade.

CLAUSULA NONA - Das Disposigoes Gerais
Os casos omissos serao resolvidos de comum acordo entre a CONTRATADA e
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a CONTRATANTE. As partes elegem o Foro da Cidade de Igrejinha/RS, para a solugao
de qualquer questéo resultante do nao cumprimento destas clausulas.
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